ZARZADZENIE NR 102/2014
BURMISTRZA GLOWNA
z dnia 25 czerwca 2014 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 16/2012 Burmistrza Glowna z dnia 14 lutego 2012 r.
w sprawie ustalenia wielkoSci zatrudnienia w Urzedzie Miejskim w Glownie
zmienionego Zarzadzeniami Burmistrza Glowna Nr 57/2012 z dnia 25 maja 2012 r.,
Nr 1/2013 z dnia3 stycznia 2013 r., Nr 12/2013 z dnia 16 stycznia 2013 r., Nr 19/2013
z dnia 19 lutego 2013 r. Nr 48/2013 z dnia 8 kwietnia 2013 r., Nr 7/2014 z dnia
17 stycznia 2014 r.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/t. j.: Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318 z 2014 r. poz. 379/ oraz § 5 ust. 4
Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Glownie wprowadzonego Zarzadzeniem
Nr 3/2012 Burmistrza Glowna z dnia 11 stycznia 2012 r., zmienionego Zarzadzeniami
Burmistrza Gtowna: Nr 11/2013 z dnia 16 stycznia 2013 r., Nr 47/2013 z dnia 8 kwietnia
2013 r., Nr 7/2014 z dnia 17 stycznia 2014 r. oraz Nr 101/2014 z dnia 18 czerwca 2014 r.

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1 Likwiduje si¢ w Referacie Infrastruktury Technicznej jedno stanowisko do spraw
inwestycji.

§ 2 Zatacznik do Zarzadzenia Nr 16 /2012 Burmistrza Glowna z dnia 14 lutego 2012 r.
w sprawie ustalenia wielkosci zatrudnienia w Urzedzie Miejskim w Glownie, zmieniony
Zarzadzeniami Burmistrza Gtowna: Nr 57/2012 z dnia 25 maja 2012 r., Nr 1/2013 z dnia
3 stycznia 2013 r., Nr 12/2013 z dnia 16 stycznia 2013 r., Nr 19/2013 z 19 lutego 2013 r.,
Nr 48/2013z dnia 8 kwietnia 2013 r. oraz Nr 7/2014 z dnia 17 stycznia 2014 r. otrzymuje
brzmienie jak w Zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Gtowna.
§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2014 r.
Burmistrz Glowna

[-
Grzegorz Janeczek
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