
ZARZĄDZENIE NR 6/2020 

BURMISTRZA GŁOWNA 

z dnia 13 stycznia 2020 roku 

 

w sprawie zatwierdzenia Planu audytu wewnętrznego Gminy Miasta Głowno  

na 2020 rok 

 

Na podstawie art. 283 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych /t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869, poz. 2245; z 2020 r. poz. 1649/ 

 

zarządzam, co następuje: 

 

§ 1. Zatwierdzam Plan audytu wewnętrznego Gminy Miasta Głowno na 2020 rok, 

stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega ogłoszeniu. 

 

 

Burmistrz Głowna 

/-/ 

Grzegorz Janeczek 
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Priorytety 
Burm

 istrza G
łow

na,

stanow
ią integralną częś

ć planu audytu w
ew

nętrznego 
na 2020 rok,

Priorytet A - zadania, które pow
inny zostac zrealizow

ane lak najszybciej, 
brak rcalizaąi

zadań m
oż

e skutkow
aó 

zm
aterializow

aniem
 ryzyk m

ających istotny w
pływ

 na bleż
ące

funkcjonow
anie 

U
zędu;

priorytet B - zadania, które należ
y zrea|izow

ać w
 krótkiej 

perspektyrlvie czasu, ale brak ich
realizacji nie w

płynie W
 sposób 

istotny na bież
ące funkcjonow

anie 
U

zędu;
Priorytet C - 

zadania, które niosą ze sobą m
inim

a|ne ryzyko, a jego ew
entualne

zm
aterializow

anie nie będzie m
iało w

pływ
u na bież
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